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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-12

KATOWICKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB STARSZYCH,NIEPELNOSPRAWNYCH |
OCZEKUJACYCH WSPARCIA "OPOKA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. KATOWICE
kontaktowe
Gmina M. KATOWICE Ulica MISJONARZY OBLATOW [Nr domu 24 Nr lokalu
Miejscowos¢ KATOWICE Kod pocztowy 40-129 Poczta KATOWICE Nr telefonu +48322037832
Nr faksu +48322533213 E-mail opokab@poczta.fm Strona www www.opoka-katowice.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-07-02
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-12-29
publicznego
5. Numer REGON 27658564700000 6. Numer KRS 0000010543
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Katarzyna Loska-Szafranska |Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Zofia Kastelik-Krzyzowska [Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Jerzy Sitko Wiceprezes TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Matgorzata Dyduch Przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Michat Olszewski Cztonek TAK
nadzoru) Piotr Stoty Cztonek NIE
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Celem Katowickiego Stowarzyszenia Na Rzecz Oséb Starszych,
Niepetnosprawnych | Oczekujgcych Wsparcia ,, OPOKA” jest dziatalnos$¢
pozytku publicznego, spotecznie uzyteczna obejmujgca zadania w zakresie:

9. Cele statutowe organizacji 1.Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 2.Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

3.Dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym.
4. Dziatalnos$¢ na rzecz oséb potrzebujacych wsparcia, osdb przewlekle
chorych oraz innych grup spotecznych

Dla osiggniecia swojego celu, Stowarzyszenie prowadzi dziatalnosé na
rzecz wyzej wymienionych oséb i rodzin, a w szczegdlnosci:

-prowadzenie Osrodkdw Wsparcia

-organizowanie réznych form samopomocy

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |-SWiadczenie interdyscyplinarnych form pracy socjalnej, rehabilitacji i
podstawie statutu organizacji) poradnictwa

-zwiekszenie dostepnosci do diagnostyki specjalistycznej oraz ustug
psychologicznych

-popularyzowanie wiedzy na temat problemdw oséb i rodzin
pozostajgcych w kregu zainteresowania Stowarzyszenia
-wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi instytucjami publicznymi i
organizacjami pozarzgdowymi $wiadczgcymi ustugi na rzecz oséb
oczekujgcych pomocy

-podejmowanie innych dziatan dla dobra oséb i rodzin oczekujacych
wsparcia we wspotpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatar podjetych przez organizacje

Katowickie Stowarzyszenie Na Rzecz Osdb Starszych, Niepetnosprawnych | Oczekujgcych Wsparcia ,, OPOKA ,, w 2023 roku
prowadzito pie¢ Dziennych Domoéw Pomocy Spotecznej, zlokalizowanych w réznych dzielnicach gminy Katowice.

Byty to:

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej Nr 2 przy ul. Gtogowskiej 23,

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej Nr 3 przy ul. Tysigclecia 45,

Dzienny Dom Pomocy Spofecznej Nr 5 przy ul. Swidnickiej 35a,

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej Nr 6 przy ul. M. Oblatéw 24,

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej Nr 7 przy ul. Gliwickiej 74a.

Do Osrodkéw Wsparcia przyjmowane byty osoby samotne, ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaty
pomocy innych oséb, a byty jej pozbawione i nie mogty samodzielnie prowadzi¢ gospodarstwa domowego.

Wszyscy klienci Dziennych Domdw Pomocy Spotecznej byli kierowani do wyzej wymienionych placéwek decyzjg Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej na podstawie wywiadu srodowiskowego. Ze swiadczen korzystaty gtéwnie osoby z problemami z
zakresu niepetnosprawnosci: fizycznej, psychicznej i spotecznej. Zasady dziatania i tryb korzystania z Osrodkow Wsparcia okresla
Uchwata Rady Miejskiej Katowic oraz Regulamin DDPS.

Zakres ustug swiadczonych podczas pobytu w Dziennym Domu Pomocy Spotecznej obejmowat:

a) zaspokojenie potrzeb bytowych poprzez:

-zapewnienie miejsca bezpiecznego i godnego spedzania czasu od poniedziatku do pigtku przez 5 godzin dziennie w godzinach
od 8.00 do 13.00

-zapewnienie positkéw ( $niadanie, obiad, suchy prowiant na sobote ) z mozliwoscig wyboru positkdw dietetycznych

- mozliwos¢ korzystania z ustug higienicznych i pralniczych

b) podstawowe $wiadczenia opiekuricze polegajgce na:

-udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych

-podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu pensjonariuszy poprzez udziat w terapii zajeciowej, treningach umiejetnosci, grupach
samopomocowych i grupach wsparcia

-udzielaniu pomocy w zatatwianiu spraw osobistych i urzedowych

c) zaspokojenie potrzeb zdrowotnych w zakresie:

-pomocy w kontaktach z réznymi placéwkami stuzby zdrowia, zatatwianiu sprzetu ortopedycznego

-ogolnej rehabilitacji ruchowej, gimnastyki usprawniajgcej

d) dziatania wspomagajace polegajace na :

-realizacji potrzeb kulturalnych, rekreacyjnych i towarzyskich poprzez organizacje swigt, uroczystosci okolicznosciowych,
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udostepnianiu prasy, ksigzek, mozliwosci korzystania z radia telewizji, DVD, internetu, itp.
-stymulowaniu do nawigzywania, utrzymywania kontaktéw pensjonariuszy z rodzing i Srodowiskiem lokalnym
-udzielaniu pomocy psychologicznej, porad i wsparcia.

Ponad to prowadzono dodatkowe dziatania na rzecz podopiecznych Dziennego Dom Pomocy Spotecznej Nr 2 przy ul.
Gtogowskiej 23, program objat ok. 20 podopiecznych. Naszym celem byto podniesienie samodzielnosci uczestnikow w zakresie
samoobstugi i zycia codziennego, usprawnienie pamieci, motoryki i ogélne niwelowanie poczucia izolacji, leku i depresji. W
placéwce tej zatrudniony byt dodatkowy personel stymulujgcy prace oséb z demencjg i chorobg Alzheimera. Uczestnicy
programu brali udziat w treningach pamieci, zajeciach psychoterapeutycznych, konsultacjach z fizjoterapeutami, byli rowniez
objeci opieka pielegniarska. Zatrudnieni specjalisci précz codziennych zajed i opieki opracowali wskazéwki dla opiekundw i
bliskich dotyczace funkcjonowania i opieki w domu.

W ramach Dziennych Doméw Pomocy Spotecznej prowadzone byty popotudniowe Kluby Spotecznosciowe
Byty one zlokalizowane:

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej Nr 2 przy ul. Gtogowskiej 23,

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej Nr 3 przy ul. Tysigclecia 45,

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej Nr 5 przy ul. Swidnickiej 35a,

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej Nr 6 przy ul. M. Oblatéw 24,

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej Nr 7 przy ul. Gliwickiej 74a.

W ramach dziatan Klubéw seniorzy otrzymali wsparcie:

a) zapewnienie miejsca do spedzania czasu od poniedziatku do pigtku w dni powszednie przez 3 godziny dziennie, w godz. 13.00
-16.00,

b) zapewnienie poczestunku, w tym herbaty, kawy i ciastek lub owocow i sokdw owocowych.

c) organizacja zaje¢ tematycznych, hobbystycznych, specjalistycznych, wspdlne spedzanie czasu

Nasze Osrodki Wsparcia zorganizowaty w 2023 roku szereg imprez, wycieczek i zaje¢ wspomagajgcych. Przez caty rok 2023
bardzo wazne byto state wsparcie psychologiczne dla podopiecznych DDPS.

Zorganizowano imprezy na terenie DDPS, zajecia stymulujgce pamiec¢: konkursy krzyzdwkowe, quizy, gry planszowe; kacik
kulinarny, grill dla pensjonariuszy;

Zorganizowano imprezy poza osrodkiem wsparcia: wycieczka autokarowa do pieknych miejsc naszego wojewddztwa, ktére
sprawity rados¢ naszym podopiecznym i klubowiczom.

W okresie swigt Wielkanocnych i $wigt Bozego Narodzenia organizowalismy we wszystkich naszych placéwkach uroczyste
spotkania i kolacje wigilijne korzystajgc z dofinansowania sponsorow.

OPOKA poza prowadzeniem Dziennych Doméw Pomocy Spotfecznej w roku 2023 prowadzita:

a.Centrum Ukraina sfinansowane przez Fundacje de France

Wszystkie dziatania odpowiadajg potrzebom i oczekiwaniom uchodzcéw w Katowicach.

W ramach dziatan zorganizowano:

a. Stworzono centrum Ukrainskie — czynne caty tydzien

b. Punkt informacyjny — z informacji skorzystato ok 250 oséb stacjonarnie, telefonicznie ok 500 oséb

c. Dziatania animacyjne dla dzieci i dorostych — codziennie ok. 100 dzieci

d. Zajecia kulinarne — miedzykulturowe — w kazdy wtorek

e. Wsparcie psychologiczne dla 90 oséb

f. Wsparcie doradcy zawodowego90 osdb

g. Wsparcie przy poszukiwaniu pracy 90 oséb

h. Wsparcie prawne

i. kurs jezyka polskiego dla 120 osdb — oséby otrzymaty kompleksowy kurs jezyka polskiego, dzieki czemu mogty przejs¢ do
kolejnego etapu jakim jest odnalezienie sie w nowym kraju, osoby te umiejg sie obecnie swobodnie komunikowac i zatatwiaé
biezgce sprawy.

j. Kurs kulturowy dla 120 oséb — w ramach zaje¢ osoby poznawaty kulture Polskg oraz zwyczaje, aby méc zrozumiec rdznice w
kulturze i aby sie lepiej odnalez¢ w nowych realiach.

k. Wyjscia w ciekawe miejsca dot. kultury polskiej

I. 4 pikniki integracyjne dla ok 200 oséb, jeden zrealizowany samodzielnie jako OPOKA drugi we wspotpracy z Miastem Katowice
i innymi organizacjami, podczas imprez byty animacje dla cieci oraz poczestunek i spotkania tematyczne dla oséb dorostych,
w zatgczeniu plakaty

Pracownicy centrum pomagajg réwniez w kontaktach z jednostkami miejskimi, przedszkolami, szkotami oraz zaktadami pracy.
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Chcemy, aby uchodzcy jak najszybciej byli samodzielni. Jednak wiemy, iz proces ten jest dtugotrwaty.
Widzimy réwniez, iz nasze centrum stato sie dla uchodzcow miejsce spotkan, dlatego tak wazna jest kontynuacja dziatan.

B "Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspaolnot i spotecznosci lokalnych" Organizacja wsparcia psychologicznego dla dzieci i
mitodziezy z Ukrainy — dofinansowane z budzetu Miasta Katowice we wspotpracy z UNICEF

Dziatania informacyjne i promocyjne prowadzone w jezyku polskim i ukrairiskim (opcjonalnie réwniez w jezyku angielskim i
rosyjskim) zgodnie z wytycznymi UNICEF

Za zadanie odpowiedzialny byt koordynator, ktéry prowadzit profil na FB i utrzymywat kontakt ze szkotami oraz pedagogami
szkolnymi celem pozyskania uczestnikow.

W celu zapewnienia przejrzystosci i odpowiedzialnosci, wszystkie dziatania wspierane przez UNICEF byty oznaczone
odpowiednim logotypem - znakiem UNICEF i Miasta Katowice oraz realizatora projektu - zgodnie z wytycznymi zawartymi w
dokumencie UNICEF.

Organizacja zajec rehabilitacyjnych z wykorzystaniem ruchu i tarica, w tym m.in.: profilaktyki - zdrowy kregostup. W ramach
zadania organizowane byty zajecia:

- Warsztaty taneczne 3 gr x 30h.

- Warsztaty profilaktyczne, rehabilitacyjne, usprawniajgce 3 gr x 30h.

Grupy liczyty od 10-15 os. (3 gr. x15 os. = 45 0sdb)

Do prowadzenia zaje¢ zapewniona byta sala na ul. Brynowskiej 16, a takze w razie potrzeby inne sale (np. w szkotach).

Zajecia prowadzone byty przez instruktorow tanca i fizjoterapeutéw.

Pomoc psychologiczna, w tym: psychoterapia indywidualna, psychoterapia grupowa/rodzinna. Pomoc psychologiczna
ukierunkowana byta na:

1. Utrzymanie i wzmacnianie dobrego zdrowia psychicznego.

2. Rozwigzywanie problemdw pojawiajgcych sie w procesie wychowania dzieci.

3. Pokonanie skutkdw stresu spowodowanego wojng na Ukrainie.

4. Rozwigzywanie problemoéw adaptacyjnych pojawiajgcych sie u dzieci i mtodziezy poprzez udzielanie jej

poradnictwa psychologicznego.

Psychoterapia krétkoterminowa

Taka forma pomocy nakierowana jest na proces zrozumienia przez klienta mechanizmodw rzgdzacych jego zachowaniem, aby
mogt uporad sie z trudnymi wydarzeniami ze swojej przesztosci i terazniejszosci, a nastepnie wypracowat dla siebie adaptacyjne
sposoby funkcjonowania i tworzenia relacji z innymi. Psychoterapia krétkoterminowa, jak sama nazwa wskazuje, jest
ograniczona w czasie (podczas zawigzywania kontraktu terapeutycznego pacjent i psychoterapeuta z géry umawiajg sie np. na
ok 4-5 spotkan). Z reguty jest nakierowana na rozwigzanie konkretnego problemu klienta (np. $mierci kogos bliskiego, z ktorg ten
nie moze sie uporac) lub na osiggniecie jednego, konkretnego celu. W trakcie takiej terapii terapeuta skupia sie wraz z
pacjentem na pewnym wycinku jego rzeczywistosci, w ktorym pojawity sie trudnosci, a dziatania sg nakierowane na powrét do
psychicznej rownowagi.

To forma pomocy, w ktdrej psycholog-psychoterapeuta udziela pacjentowi pomocy w zwigzku z trudnosciami w danym obszarze
zycia (np. w pracy, zwigzku, szkole). W przeciwienstwie do psychoterapii, moze sie jednak wigza¢ z udzielaniem pacjentowi
porad opartych na wiedzy i dosSwiadczeniu psychologicznym oraz wskazywaniu konkretnych rozwigzan, jakie ten moze
wykorzystaé do rozwigzania swoich probleméw — choé¢ oczywiscie od niego zalezy, czy i ktdre z nich wykorzysta. Oprdcz tego
waznym komponentem poradnictwa jest udzielanie pacjentowi przez

psychologa/psychoterapeute emocjonalnego wsparcia i pozostawianie przestrzeni do tego, zeby on sam madgt przyjrzed sie
swoim problemom.

Poradnictwo psychologiczne trwa z reguty od kilku do kilkunastu spotkan. Zdarza sie, ze wystarcza juz jedno spotkanie, w trakcie
ktérego pacjent moze przyjrzec sie w nieoceniajgcej atmosferze trudnosciom i uzyska¢ odpowiedzi na nurtujgce go pytania.
Dorazne wsparcie/interwencja kryzysowa

Te nazwy sg uzywane zamiennie i odnoszg sie do spotkan majgcych na celu wsparcie psychologiczne osoby znajdujgcej sie w
kryzysie psychicznym lub nagtej, trudnej sytuacji zyciowej. Z reguty na interwencje kryzysowg sktada sie od 1 do 3 spotkan, a jej
celem jest umozliwienie pacjentowi wyrazenia trudnych uczué i odzyskania cho¢ czesciowej stabilnosci psychicznej po
doswiadczeniu traumy lub kryzysu. Kontakt w ramach interwencji kryzysowej moze zakonczy¢ sie na wspomnianych 1-3
spotkaniach lub stanowi¢ poczatek cyklu spotkan w ramach psychoterapii.

Spotkania psychoedukacyjne, grupowe warsztaty z psychologiem (4 gr x 30h)

Niniejszy projekt dzieki systematycznej i szerokiej realizacji juz teraz stat sie podtozem do budowania trwatej i zorganizowanej
sieci wsparcia uchodzcow ukrainskich w Katowicach oraz umozliwia rozwdj istniejgcego Centrum Ukraina, ktére obecnie dziata
gtdwnie na rzecz osob dorostych. Na bazie projektu liczymy na uruchomienie grupy

wsparcia/samopomocy wsrdd uczestnikdw projektu. Grupa ta przy wykorzystaniu metodologii wsparcia kolezeriskiego moze
odgrywac duza role w budowaniu sieci wsparcia dla uchodzcéw, ktérym pogorszyta sie sytuacja np. majg problemy
mieszkaniowe, edukacyjne, zdrowotne czy utracili prace, a takze moze stanowi¢ pierwszy kontakt w budowaniu zaufania dla
nowo przybytych uciekinieréw z terendw objetych wojng. Projekt zaktada ,(za)sieciowanie” wszystkich uczestnikéw projektu co
bedzie wartoscig dodang w ich przysztych dziataniach na rzecz integracji uchodzcéw i moze zaowocowac w przysztosci
powstaniem nowych inicjatyw ukierunkowanych na pomoc Ukrainie. Stworzymy miejsce, gdzie uczestnicy beda mogli by¢ dla
siebie grupa ludzi, ktérzy sie wspieraja, inspirujg oraz motywujg do dalszego zmieniania siebie i miejsca, w ktorym zyjg. Waznym
aspektem trwatosci rezultatow, bedzie réwniez wprowadzenie zmian w swiadomosci ukierunkowanych na zwiekszenie tolerancji
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miedzykulturowej i niwelowaniu stereotypdw, wprowadzaniu pozytywnej zmiany zaréwno w pogladach i postawach
uczestnikéw, jak i ich kompetencjach spotecznych wystarczajgcych, aby byli w stanie funkcjonowac w lokalnej spotecznosci. Dla
naszej organizacji projekt przyczyni sie do utrwalenia wizerunku samopomocowej organizacji, ktdra nie tylko wigcza sie w
pomoc Ukrainie, ale tez koordynuje i spaja dziatania w tym obszarze obejmujgc kompleksowym wsparciem zaréwno dorostych
uchodzcéw, jak i ich dzieci.

Rezultaty projektu.

do projektu zrekrutowano 63 osoby

ze wsparcia psychologicznego skorzystaty 63 osoby

56 o0sbb skorzystato z zajec tanecznych poprawiajgc swoj stan zdrowia (3 grupy w podziale na lata 3-5, 6-8, 9- 14)

57 0s6b skorzystato ze zaje¢ socjoterapeutycznych poprawiajgc swoje funkcjonowanie w srodowisku - (6 grup ) 90 godzin zajec
socjoterapeutycznych - wiecej niz zaplanowano zwiekszono z uwagi na wieksze zapotrzebowanie

210 godz. pracy ttumacza

223 godz. wsparcia psychologicznego indywidualnego

120 godz. wsparcia psychologicznego grupowego (4 grupy)

57 oséb skorzystato z zajec fizjoterapeutycznych (3 grupy)

c. ,PRZEZ AKTYWNOSC DO ZDROWIA ” — dofinansowanie z budzetu Marszatka/ROPS

Realizacja zadania polegata na dziataniach warsztatowych, edukacyjnych, aktywizujacych oraz integrujgcych.

Gtéwnym celem zadania, ktérym byta aktywizacja i integracja seniorow po zakornczeniu izolacji spowodowanej pandemig COVID
-19 zostat osiggniety. Nastgpita tez poprawa samopoczucia, wzrost motywac;ji, przetamanie barier w podejmowaniu aktywnosci i
kontaktéw z innymi.

Zrealizowane dziatania:

1. Organizacja PIKNIKU (spotkania integracyjnego) - (2 lokalizacje x 1 spotkanie). Zorganizowane zostato spotkanie integracyjne
na rzecz seniorow. Celem spotkania byta integracja grupy oraz wolontarystyczna dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalne;j.
Dziatania te zaowocowaty zwiekszeniem poczucia sprawczosci i przetamaniem barier psychicznych dotyczacych dziatan na rzecz
innych, a takze przyczynity sie do wzrostu aktywnosci i motywacji do dziatania.

2. Zajecia ,Jedz swiadomie” (2 lokalizacje x 2 spotkania x 2h) — zajecia prowadzone byty przez dietetyka. Seniorzy dowiedzieli
sie, jak jes¢ zdrowo, jak utrzymywac odpowiednig kondycje i prowadzi¢ zdrowy styl zycia. W wieku 60+ bardzo wazne jest
utrzymywanie odpowiedniej diety, odpowiedzialnego zywienie i suplementacji. Uswiadamiano senioréw w ksztattowaniu
postawy prozdrowotnej oraz jak wazne sg nawyki zywieniowe.

3. Zajecia kulinarne (2 lokalizacje x 3 zajecia x 2h) - Gtéwnym dziataniem warsztatéw byto wdrazanie i ¢wiczenie zdrowych
nawykow zywieniowych poprzez przyrzgdzanie zdrowych positkéw. Podpowiadalismy z czego powinny sktadac sie z produktéw
dobrej jakosci, na co zwrdci¢ uwage by dostarczaty niezbednych sktadnikéw odzywczych. W warsztatach wykorzystalismy
réwniez bogactwo ,terapii sokowej’. Pokazalismy, ze kuracja sokami zawiera wysokie dawki tatwo przyswajalnych sktadnikéw
odzywczych, ktore sg wartosciowym dodatkiem do diety.

4. Zajecia rekreacyjno-ruchowe (2 lokalizacje x 4 spotkania x 1h) — byly to zajecia grupowe obejmujgce gimnastyke dostosowang
do mozliwosci uczestnikdw. Celem zajec byto usprawnienie oséb w starszym wieku i przeksztatcenie procesu starzenia, ktéremu
czesto towarzyszg niesprawnosc i zaleznos¢ od innych oséb. Zajecia miaty na celu wzmocnienie miesni i poprawe koordynacji
ruchowej oraz utrzymanie sprawnosci fizycznej, usamodzielnienie, pobudzanie zaradnosci, likwidowanie nudy i jednostajnego
trybu zycia.

5. Zajecia z treningu pamieci (2 lokalizacje x 4 spotkania x 1h) — Proponowane przez nas ¢wiczenia gtdwnie skupiaty sie na
stymulowaniu umiejetnosci komunikacyjnych (pamieci stéw i ich znaczenia), gdyz zdolnosci porozumiewania sie przeciwdziatajg
poczuciu izolacji, bezradnosci, przygnebienia i osamotnienia oraz wycofaniu z bliskich relacji i codziennej aktywnosci. Zajecia
prowadzone byty w formie warsztatowej. Gtéwnym celem zaje¢ byto wyrobienie sobie wsrdd senioréw nawyku trenowania
swojego umystu.

6. Wycieczka na Targi Silver Silesia - wycieczka na Targi miafa na celu zachecenie senioréw do korzystania z okolicznych atrakgji
organizowanych dla tej grupy wiekowej. Osoby60+ czesto majg problem z dostepem do informacji lub z motywacjg, aby udaé
sie w bardziej odlegte miejsca. Wyjazd dla catej grupy byt swietnym sposobem na przekonanie senioréw, ze wyjazd/wyjscie poza
ich tereny lokalne moze by¢ dla nich pozyteczne.

Z zadania skorzystali mieszkarcy Katowic oraz Mystowic, zaréwno kobiety jak i mezczyzni po 60 roku zycia.

Zajecia odbywaty sie w dwdch lokalizacjach:

- w Katowicach przy ul. Misjonarzy Oblatéw 24,

- w Mystowicach przy ul. Laryskiej 7.

Dodatkowo 05.09.2023 odbyt sie PIKNIK w Katowicach przy ul. Misjonarzy Oblatow 24 wspélny dla dwdch lokalizacji, a takze
20.09.2023 odbyta sie wycieczka na Targi Silver Silesia w Tychach wspdlna dla dwdch lokalizacji.

d. Multikulturowa i cyfrowa edukacja seniora - erasmus

Cele projektu ,Multikulturowa i cyfrowa edukacja seniora” to:

- podnoszenie kompetencji cyfrowych osdb 50+ (obstuga internetu zwigzana z bankowoscig i sprawami urzedowymi w
trybie online, mediami spotecznosciowymi i weryfikowaniem zrédet informacji)

- oraz umiejetnos¢ funkcjonowania senioréw w multikulturowym swiecie zwigzanym z migracjg uchodzcéw.
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Dzieki wymianie doswiadczen i wspdlnej pracy merytorycznej w ramach projektu opracowany, przetestowany i wdrozony
zostanie multi-program interaktywnych warsztatéw dla 0s6b50+. Warsztaty bedg poswiecone zagadnieniom zwigzanym z
bezpiecznym korzystaniem z internetu przez osoby starsze oraz réznicom kulturowym i jezykowym w srodowiskach réznych grup
panstwowych.

Dzieki wspotpracy z partnerem wtoskim bedzie mozliwosé konfrontacji problemoéw przedstawicieli grupy docelowej w
obydwu krajach.

Zadania w ramach projektu bedg zwigzane z wypracowaniem skutecznych narzedzi podnoszenia kompetencji cyfrowych i
kulturowych, dostosowanych dla oséb 50+.

Pierwszym etapem projektu Multi-senior bedzie oswojenie sie uczestnikdw z urzgdzeniami typu smartfon, tablet czy laptop.
W nastepnej kolejnosci osobom 50+ dostarczone bedg narzedzia konieczne do bezpiecznego korzystania z sieci oraz
porozumiewania sie z osobami z innych panstw.

Rezultatem projektu bedzie wyrobienie u oséb 50+ nawykow:

- bezpiecznego korzystania z bankowosci internetowej,

- ostroznosci w recepcji informacji internetowych,

- weryfikowania wiarygodnosci zrodet oraz

- okazywania zrozumienia dla innych kultur.

e. Smartopieka Premium, liderem projektu byto Stowarzysznie Wspétpracy Regionalnej - EFS/Budzet Paristwa

Celem projektu byto rozwiniecie nowego sposobu organizacji $wiadczenia ustug opiekuriczych dla oséb niesamodzielnych , ktére
zapobiegaja ich wykluczeniu spotecznemu i marginalizacji. Nowa metoda organizacji i Swiadczenia takich ustug pozwolita na
zwiekszenie ich dostepnosci oraz podwyzszenie ich jakosSci, co bezposrednio przektadato sie na efektywnos¢ dziatan integracji
spoteczne;.

Ustugi swiadczone byty w miejscach ich zamieszkania, co pozwolito na ich dalsze funkcjonowanie w srodowisku domowym i
sgsiedzkim. W projekcie wsparciem merytorycznym objeci zostali réwniez opiekunowie faktyczni.

Nasze dziatania polegaty na wspomaganiu oséb w radzeniu sobie z kryzysami typowymi dla tego wieku, zapewnieniu
odpowiedniej pozycji w spoteczenstwie oraz ksztattowaniu pozytywnego obrazu starosci w Swiadomosci spotecznej. Dokonujgc
powyzszej analizy proponowanych form pomocy Seniorom, mozna stwierdzié, ze gtdwng zasadg naszej organizacji byto
stwarzanie warunkéw umozliwiajgcych najstarszej generacji jak najdtuzsze pozostawanie tych ludzi w dotychczasowym
Srodowisku, w ich miejscu zamieszkania. W celu zapewnienia kompleksowe] obstugi pensjonariuszy i podnoszenia jakosci
Swiadczonych ustug Stowarzyszenie wspdtpracowato z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Fundacjg Rozwoju Ekonomii
Spotecznej FRES, instytucjami kulturalnymi, edukacyjnymi, parafiami.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia zmierzata do tego, aby klienci DDPS i uczestnicy klubu mogli przezywac swojq staros¢ i
niepetnosprawnos¢, bedgc ludzmi aktywnymi i radosnymi. Dziatania na rzecz beneficjentdw wspierata doswiadczona i
profesjonalna kadra, podnoszaca na biezgco swoje kwalifikacje. Pozytywne nastawienie i wskazywanie innowacyjnych i
skoordynowanych dziatan zapewnito nalezytg godnosc¢ i szacunek seniorom, nie dopuszczajgc do marginalizacji spotecznej.

Stowarzyszenie jest organizacjg pozytku publicznego dziatajgcg w obszarze pomocy spotecznej, ktéra przyczynia sie do
efektywniejszego rozwigzywania problemoéw spotecznych — uznajac zasade, ze nadrzedng wartoscig jest cztowiek.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez BJ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 850

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dzf::::;::l cr:ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatania na rzecz integracji senioréw Osrodkow
Wsparcia z mtodziezg i spotecznoscig lokalng jak
réwniez majgce na celu minimalizowanie
poczucia wykluczenia spotecznego. Klientami
Osrodkéw Wsparcia sg osoby samotne i
niepetnosprawne, ktére z powodu wielu choréb
lub innych przyczyn wymagajg pomocy innych
0s6b, a s3 jej pozbawione. Podstawowe cele sg
realizowane przez pracownika socjalnego,
terapeute zajeciowego, psychologa i pozostaty
personel DDPS-éw. Dziatania te polegaja na
zaspokajaniu podstawowych potrzeb,
wspomaganiu jednostek w radzeniu sobie z
kryzysami typowymi dla tego wieku.
Zapewnienie odpowiedniej pozycji w
spoteczenstwie oraz kreowaniu pozytywnego
obrazu starosci w swiadomosci spoteczne;j.
Wazna jest wspodtpraca ze spotecznoscia lokalna,
instytucjami, placéwkami stuzby zdrowia,
stuzbami spotecznymi, organizacjami
pozarzgdowymi, instytucjami kultury, kosciotami
oraz animowanie réznorodnych form aktywnego
spedzania czasu. Charakter problemodw z jakimi
spotykalismy sie wsrdd senioréw i 0séb z
niepetnosprawnoscia dotyczyty dysfunkcji
zdrowotnych, spotecznych i czysto
ekonomicznych. Do najwazniejszych nalezaty:
samotnos¢, ubdstwo, trudne warunki
mieszkaniowe, dyskryminacja spoteczna
polegajgca na postugiwaniu sie w ocenach
wobec 0séb starszych negatywnymi
stereotypami.

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
o0séb

88.10.Z 2500,00 zt
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

Organizacja piknikow dla senioréw i
spotecznosci lokalne, oraz spotecznosci
Ukrainskiej

Dziatania na rzecz integracji senioréw
Osrodkow Wsparcia z mtodziezg i
spotecznoscig lokalng jak rowniez majgce
na celu minimalizowanie poczucia
wykluczenia spotecznego. Klientami
Osrodkow Wsparcia sg osoby samotne i
niepetnosprawne, ktére z powodu wielu
choréb lub innych przyczyn wymagaja
pomocy innych osdb, a s3 jej pozbawione.
Podstawowe cele sg realizowane przez
pracownika socjalnego, terapeute
zajeciowego, psychologa i pozostaty
personel DDPS-6w. Dziatania te polegajg na
zaspokajaniu podstawowych potrzeb,
wspomaganiu jednostek w radzeniu sobie z
kryzysami typowymi dla tego wieku.
Zapewnienie odpowiedniej pozycji w
spoteczenstwie oraz kreowaniu
pozytywnego obrazu starosci w
Swiadomosci spotecznej. Wazna jest
wspotpraca ze spotecznoscia lokalng,
instytucjami, placowkami stuzby zdrowia,
stuzbami spotecznymi, organizacjami
pozarzgdowymi, instytucjami kultury,
kosSciotami oraz animowanie réznorodnych
form aktywnego spedzania czasu. Charakter
problemow z jakimi spotykalismy sie wérod
senioréw i 0séb z niepetnosprawnoscia
dotyczyty dysfunkcji zdrowotnych,
spotecznych i czysto ekonomicznych. Do
najwazniejszych nalezaty: samotnos¢,
ubdstwo, trudne warunki mieszkaniowe,
dyskryminacja spoteczna polegajaca na
postugiwaniu sie w ocenach wobec oséb
starszych negatywnymi stereotypami.

88.10.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-07-12




Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

3960111,17 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3932271,85 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

16 074,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1526,76 zt
e) pozostate przychody 10 238,56 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 14 492,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem: 3461 481,08 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa

865 825,02 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2 595 656,06 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze irédet prywatnych ogétem:

85 100,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 120,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 74 041,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 10 939,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 399 037,69 zt
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3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

., 26 484,63 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w 14 492 40 74
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdélnosSci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

koszty prowadzenia DDPS, w tym: koszty poczestunku dla podopiecznych, koszty utrzymania 14 492,40 zt
budynkdéw-media, optata RTV

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 3965 038,62 zt 14 492,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3809 452,24 zt 14 492,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 16 074,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 11 834,44 zt
e) koszty administracyjne 114 174,12 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 13 503,82 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 122 819,61 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 43 885,00 zt

EUBRY

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O00oa0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a C Mie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ¥ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 21 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 18,00 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

55 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

& Tak
 Nie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

15 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1645 656,05 zt

a) z tytutu umow o prace

830 283,73 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

786 880,73 zt

w - nagrody 0,00 z
e - premie 43 403,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

815 372,32 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1645 656,05 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1645 656,05 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

551,17 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 855,95 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 246,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa

tnienie funkcji cztonkéw Zarz
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng) peinienie funkcjl czfonko a adu

Czionkowie zarzadu nie popierajg wynagrodzenia za

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Prowadzenie Dziennych Umozliwienie seniorom Miasto katowice
Domow Pomocy Spotecznej |godnego wypoczynku,
na terenie miasta Katowice |utrzymania sprawnosci fizycznej

2 485 656,06 zt

oraz popotudniowych i intelektualnej. Zapewnienie
Klubow positkow.
2|"Dziatalno$¢ wspomagajgca |Celem projektu jest wsparcie 50 |UNICEF/Miasto Katowice 110 000,00 zt

rozwoéj wspadlnot i dzieci i mtodziezy, a takze ich

spotecznosci lokalnych" rodzicéw z Ukrainy

Organizacja wsparcia przebywajgcych w Katowicach

psychologicznego dla dzieci i |w zwigzku z wybuchem wojny w

mtodziezy z Ukrainy okresie do 31 grudnia 2023 r.

. o . . * Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[EEN

Smart Opieka premium Celem projektu byto rozwiniecie |EFS/Budzet Paristwa 855 825,10 zt
nowego sposobu organizacji
Swiadczenia ustug opiekunczych
dla oséb niesamodzielnych,
ktére zapobiegajg ich
wykluczeniu spotecznemu i
marginalizacji. Nowa metoda
organizacji i Swiadczenia takich
ustug pozwolita na zwiekszenie
ich dostepnosci oraz
podwyzszenie ich jakosci, co
bezposrednio przektadato sie na
efektywnosc¢ dziatan integracji
spoteczne;j.

Ustugi swiadczone byty w
miejscach ich zamieszkania, co
pozwolito na ich dalsze
funkcjonowanie w Srodowisku
domowym i

2|, PRZEZ AKTYWNOSC DO Aktywizacja oséb starszych ROPS 9999,92 zt
ZDROWIA”

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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W dziale VIl pozycje zostaly wykazane w wysokosci ujetej w ksiegach handlowych na kontach przychodéw, ze
wzgledu na konstrukcje weryfikacyjna formularza.

Dotacja na Prowadzenie Dziennych Domoéw Pomocy Spotecznej na terenie miasta Katowice oraz popotudniowych
Klubéw - kwota faktycznie otrzymana w 2023 roku to 2 468 955,00

Dotacja Smart Opieka premium- kwota faktycznie otrzymana w 2023 roku to 867 539,80

Katarzyna Loska- Szafrafnska -Prezes

Zofia Kastelik-Krzyzowska-Wiceprezes 2024-07-12
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